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REPORTE DE MEXICO

Inclusion Internacional: una Federacion mundial
constituida por mas de 200 organizaciones nacionales
de 115 paises, formadas por familias que luchan por los
derechos humanos, civiles y politicos de las personas
con discapacidad intelectual en todo el mundo
(www.inclusion-international.org).

CONFE es la Confederacion Nacional Mexicana que
agrupa a mas de 160 organizaciones de todo el pais. Es
reconocida como defensora lider de los derechos
humanos de las personas con discapacidad intelectual y
de sus familias (www.confe.org.mx)



http://www.inclusion-international.org/
http://www.inclusion-international.org/
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CONTRADICCIONES

La educacion inclusiva efectivamente es un derecho,
pero menos del 5% de los ninos y ninas con
discapacidad en la mayor parte del mundo termina la
escuela primaria.

Existen ejemplos excelentes de inclusion en casi cada
region del mundo, pero los sistemas todavia excluyen a
las personas con discapacidad.

Hay ninos y ninas con discapacidad que se quedan en
casa al cuidado de sus familias, pero son socialmente
Invisibles ya que no se les incluye en las estadisticas
nacionales o con frecuencia, ni siguiera son registrados
al nacer.



INFORME MUNDIAL

“Mejor educacion para todos” presentado por
Inclusion Internacional en Salamanca 2009
en el evento “Volviendo a Salamanca:
Afrontando el reto: Derechos, Retoricay
Situacion Actual 1994-2009”.

Promovido y organizado por
Inclusion Internacional e INICO



PROCESO MEXICO-CONFE

Mexicanizacion” de los instrumentos
2 reuniones para informacion general y capacitacion

Paralizacion general del pais durante 1 mes por virus
AH1IN1

Conduccidn de Grupos de discusion y realizacion de
entrevistas para obtener Historias de Vida

Analisis de datos

Redaccion del Informe final
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REPORTE DE MEXICO

* Basada en la Metodologia Cualitativa y
Participativa

e Las técnicas utilizadas fueron dos:
— Historia de Vida y
— Grupos focales



CRITERIOS

« Paralos participantes: ser miembros de la familia
nuclear, miembros de la familia extendida, docentes, las
propias personas con discapacidad y cualquier otra
persona que pudiera aportar ideas y opiniones
significativas.

« Constitucion de los Grupos, se opto porgue el numero
de integrantes no fuera mayor de 15 ni menor de 10 para
gue la comunicacion fuera fluida y suficiente.

 Laconvocatoria de los grupos se realizo con el apoyo
de las organizaciones representativas del sector, tanto
del nivel privado como publico.



INSTRUMENTOS

« Materiales de apoyo
« Guias de entrevista

* 4 preguntas para provocar la discusion en los grupos:

Cuales son los grandes retos y oportunidades que en educacion enfrenta el
miembro de su familia que tiene discapacidad.

Como influye (positiva o negativamente) a la persona de su familia que tiene
discapacidad, la educacion que actualmente recibe.

Como influye en usted, o en su vida familiar, la educacion que recibe la
persona de su familia que tiene discapacidad

Qué recomendaciones haria usted a la educacion para mejorar la situacion de
la persona de su familia que tiene discapacidad, la de usted o la de su
familia.



CRITERIOS PARA LA SELECCION
DE LA POBLACION

Diversos estados de la Republica Mexicana (16)
Comunidades urbanas, suburbanas y rurales

Escuelas, familias y estudiantes tanto del sector publico
de la educacion (Secretaria de Educacion Publica —
SEP-como de las Organizaciones Civiles



PERFIL DE LOS PARTICIPANTES

® 133 MASCULINO
m 574 FEMENINO




PORCENTAJE POR EDADES

EDADES

3%

® 151 EDAD ENTRE 18-30
m 439 EDAD ENTRE 30-50
= 98 MAYORES 50 ANOS
® 19 SIN RESPUESTA




PARENTESCO CON LA
PERSONA CON DISCAPACIDAD

® 546 MADRE

® 71 PADRE

® 34 ABUELA

® 14 HERMANA/O

E 290TRO

® 13 SIN RESPUESTA




NIVELES DE ESCOLARIDAD DE LOS
PARTICIPANTES

EDUCACION

® 10 NINGUNA

® 56 PRIMARIA INCOMPLETA

=115 PRIMARIA COMPLETA

m 53 SECUNDARIA

INCOMPLETA

=171 SECUNDARIA COMPLETA

w275 AVANZADA

m 27 SIN RESPUESTA



CONDICIONES LABORALES

EMPLEO
3%
® 314 DESEMPLEADO
® 38 EMPLEO INFORMAL
= 94 AUTOEMPLEO
= 204 EMPLEADO

® 21 RETIRADO
m 36 SIN RESPUESTA




ESTRUCTURA FAMILIAR

ESTATUS DE LA FAMILIA

=126 FAMILIA UNICAMENTE
DE PADRE O MADRE
m 446 FAMILIA DE AMBOS

PADRES
=102 FAMILIA EXTENDIDA

® 33 SIN RESPUESTA




REFERENTES ELEGIDOS
PARA EL ANALISIS

« |a politica adoptada en 2006 por Inclusion
Internacional sobre la Educacion Inclusivay

 lavoz delos alumnosy alumnas y la de sus
familias, en el sentido de que se sintieran
incluidos, reconocidos, tomados en
consideracion y valorados no solo en sus
grupos de referencia sino también por parte de
los docentes.



QUE ENCONTRAMOS

* Experiencias positivas

* Experiencias negativas



ALGUNOS DESAFIOS PENDIENTES

en relacion con las politicas educativas

en la formacion, ejercicio y condiciones de trabajo de los
docentes

con la concepcion de los alumnos y alumnas
en la concepcion y manejo del curriculo

en la informacidn y sensibilizacion social acerca de la
discapacidad



“La alternativa, la unica posible, es abrir el
camino para terminar con las formas de
exclusion, hay que hacer camino, sin
prisa, pero sin pausa, hacia la paulatina
reconstruccion de una nacion danada...”

Lorenzo Meyer



